GUCLENDIRILMiS PARLAMENTER SISTEM MUTABAKAT METNi
METINDEKI KILIT DUZENLEMELER: [Yer yer kisa yorumlarimla]
ETKIN VE KATILIMCI YASAMA

TBMM’de katilimcilik &n plana cikarilacak. TBMM i¢ Tuz(iglu gdzden gecirilecek (komisyonlarin
isleyisi etkinlestirilecek, vb.).

Secim barajl %3’e dusurilecek. %1 oy alan her partiye Hazine destegi saglanacak. Siyasetin
finansmaninin denetimi etkinlestirilecek.

Siyasi partiler ve secim kanunlari parti ici demokrasiyi guclendirecek sekilde yeniden
dlizenlenecektir. Siyasi partiler yasalari ve yaptirim hiikiimleri Avrupa insan Haklari
Sozlesmesi, AIHM ictihatlari ve Venedik Komisyonu raporlarina gére diizenlenecektir.

Torba kanun uygulamasina son verilecek. KHK'larda Meclis ve AYM (hukuki) denetimi
guclendirilecek. Temel hak ve dzgurlukler konusunda KHK olmayacak. Cumhurbaskaninin
veto yetkisine son verilecek (sadece “geciktirici veto” olacak). Kanun yapiminda, sivil toplum
ve meslek kuruluslarinin goruslerine basvurulmasi saglanacak.

TBMM'nin denetim yetkileri ve muhalefetin s6z hakki guclendirilecek: S6zlu ve yazili soru
sistemleri etkinlestirilecek (cevap verilmesi zorunlulugu/yaptinnmlar), genel gérismede (20
gun muhalefet belirleyecek), gensoru (hukimet ve Basbakan igin yapici guvensizlik oyu
sartiyla), meclis sorusturma mekanizmasi yapisal ve islevsel olarak etkili hale getirilecektir
[su an imkansiz nisaplara bagli]. Komisyonlarin calismasi etkin hale getirilecek.

Butce hakki tekrar TBMM’de olacak. Kesin Hesap Komisyonu baskani, ana muhalefet
partisinden olacak. Sayistay raporlarinin tamami Kesin Hesap Komisyonuna sunulacak.
“Devlet sirn” ve “ticari sir” tanimlari dogru yapilacak: TBMM'nin tiim verilere ulasmasi
saglanacak.

ISTIKRARLI VE HESAP VEREBILIR YORUTME



stikrarli ve hesap verebilir yuriitme. [Bu kapsamda, “yapici glvensizlik oyu” sistemi istikrar
icin cok énemli bir iyilestirmedir].

Cumhurbaskani: Tek donem, 7 yil. Tarafsiz: Milletin ve devletin birligini temsil eder.

Bakanlar Kurulu: Basbakanin baskanliginda toplanir. Meclis’e karsi sorumludur. TBMM’de
basit cogunlukla hikimet kurulabilir ancak disurilmesi Gye tam sayisi salt cogunlugu
gerektirir + yapici glivensizlik oyu sistemi olacak: Bir hukumeti dustrmek icin Meclis’ten salt
cogunlugun destegini almis alternatif bir hikimet ¢ikmali. Hikimetin kurulma slrecinde: CB,
ilk gelen siyasi partiden baslamak Uzere, diger partilere de sirasiyla sans verecektir [Bu ¢ok
onemli: Tum hukUimet alternatiflerine sans verilmesi, “Haziran 2015” durumu tekrarlanmasin
diye]. OHAL ilani: CB baskanliginda Bakanlar Kurulu kararidir. OHAL'de keyfi bir yonetime izin
verilmeyecektir. OHAL KHK’larina son verilecek.

BAGIMSIZ VE TARAFSIZ YARGI

Bagimsiz yargi temel hak ve ézgirliiklerin teminatidir. AYM, AiHM kararlarinin uygulanmasi,
hukuk devleti ve anayasanin Gstinligu ilkesinin dnemli gereklerindendir. Uygulanmalari
saglanacaktir. Gorevi kétuye kullanarak hak ihlali kararina sebep olup devleti tazminata
mahkum ettiren yargiclara bu tazminat ve zarar icin rucu edilecektir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu: Hakimler Kurulu ve Savcilar Kurulu (2 ayr Kurul) olarak
duzenlenecektir. Yuksek Yargi Kurullarina secim cercevesi; uyelerin yarisi TBMM’de 2/3
nitelikli nisapla (2/3 saglanamazsa kura yontemine basvurulacak), Gyelerin diger yarisi da
Yargitay, Danistay, Sayistay, Turkiye Barolar Birligi, adli ve idari yargi birinci sinif hakim ve
savcilar tarafindan, kendi mensuplari arasindan dogrudan secilecektir. Adalet Bakani ve
Mustesari, Hakimler Kurulu'nda yer almayacaktir. [Yeni HK ve SK yapisi ile siyasi otoritenin
yargi Uzerindeki “kontrolliine” son verilecektir. Mevcut durumda HSK ¢cogunlugunu 1 siyasi
parti ve genel baskani atiyor].

Barolar ve Turkiye Barolar Birligi: Yarginin kurucu unsuru olan savunma (avukatlik meslegi)
anayasal guvenceye kavusturulacaktir. Coklu Baro uygulamasina son verilecektir. TBB
secimlerinde temsilde adalet ilkesi esas alinacaktir.

Anayasa Mahkemesi: Anayasal duzenin guvencesidir. Artan is yuku karsisinda, bolim ve Gye
sayisl arttirilacaktir. Uyelerin blyuk bolliimi; Yargitay, Danistay, Sayistay, Turkiye Barolar



Birligi ve Universitelerarasi Kurul tarafindan belirlenen 3 kati aday icerisinden TBMM
tarafindan 2/3 nitelikli cogunlukla secilecektir. 3 Gye ise Ust diizey kamu gérevlileri, 6gretim
Uyeleri, avukatlar (en az 15 yil), AYM raportéleri arasindan Cumhurbaskani sececektir. [Ust
yargl kontenjani icin: En az 5 yil Ust yargida gorev yapmis olma sarti aranacaktir]. Uyelerin en
az 3/4 hukukcu olacaktir. iptal davasi; CB veya 60 MV. [Bu sekilde AYM iiye seciminde
ylritmenin etkisi esash sekilde azaltilacak. Uyeler bliyiik bir uzlasi sonucu secilecek].

Sayistay: Uyeler, TBMM'de 2/3 nisapla secilecektir. Danistay lyelerinin secimi de
demokratiklesecek.

TEMEL HAK VE OZGURLUKLER

Dil, din, mezhep, irk, cinsiyet, siyasi ve sosyal aidiyet farki gdzetmeksizin tim insanlar icin
temel hak ve ézgurlikler giivenceye kavusturulacaktir. Otekilestirme hissi doguran tiim
uygulamalar ortadan kaldinlacaktir. Kadin-erkek esitliginin tesis edildigi 6zgur ve demokratik
bir TUrkiye insa edilecektir. AYM ve AIHM yerlesik ictihatlar geregince ifade 6zgrliigl siddete
tesvik, nefret soylemi ya da kisilik haklarina saldiri durumlari disinda sinirlandirilamayacaktir.

Din ve vicdan 6zgurliguni glvence altina alan demokratik laik hukuk devleti, cogulcu toplum
duzeninin temelidir.

Kadin haklari: Kadin-erkek esitligi tesis edilecek. Uluslararasi sézlesmeler ve ulusal mevzuat
etkin sekilde uygulanacaktir. Failler icin caydirici cezalar, cezalarin secenek yaptirimlara
cevrilmesi engellenecektir. Birinci siniftan itibaren insan haklari ve kadin-erkek esitligi dersleri
konulacaktir.

Basin 6zgurligu. Basin 6zglrligina etkileyen ceza maddeleri tadil edilecek. Akreditasyon
sisteminde meslek kuruluslari belirleyici olacak. Medya sahipligi kurallari. RTUK reformu:
TBMM'de nitelikli cogunlukla secilecektir. [Siyasi iktidarin kontroliinde degil; genis uzlasi ile
secilen bir RTUK olusacak: Gercekten bagimsiz ve tarafsiz bir RTUK icin hayati nem tasiyor].

Sivil toplum, demokratik toplumun asli unsurudur. Sivil toplum kuruluslarina karsi ayrimcilik
ve baskiya son verilecektir.

Cevre haklan ve surdlrllebilirlik. Cevre konusunda uzmanlasmis yargiclarin gorev yapacagi



Cevre Mahkemeleri kurulacaktir.
KAMU YONETIMI

Yolsuzlukla micadele icin yasal ve yapisal dizenlemeler yapilacaktir. Mevzuatimiz,
Yolsuzluga Karsi Devletler Grubu (GRECO) tavsiye kararlariyla tam uyumlu hale getirilecek,
TBMM denetimi etkinlestirilecek. Kamu ihale Kanunu yenilenecek, keyfilige yol acan
istisnalara son verilecek. Mali Suclari Arastirma Kurulu (MASAK) yeniden yapilandirilarak mali
suclarla mucadele daha etkili kilinacaktir.

Kamu yonetiminde kadin yonetici sayisi arttirilacaktir.

Liyakat: S6zIi milakat uygulamasina son verilecektir. isin niteligi geregi, istisnai olarak sdzI{
mulakat gerektiginde seffaflik/denetim saglanacaktir.

Paralel tUm kurum ve kurullara son verilecektir (Cumhurbaskani politika kurullari).

Yerel yonetimler: Merkezi yonetimin yerel yonetimler Uzerindeki idari denetimin sinirlari
aclkca belirlenecek ve yerindelik denetimi anlamina gelen vesayet uygulamalarina son
verilerek yeni bir merkez-yerel dengesi kurulacak.

Secimle gelen, secimle gidecektir: Secme ve secilme hakkini yok sayan kayyum
uygulamalarina son verilecektir. Secilmis yoneticilerin gorevlerin bir yargi karari olmadik¢a
son verilemeyecektir. Secilme yeterliligini kaybeden veya gecici olarak gérevden
uzaklastirilan belediye baskani yerine yeni baskan belediye meclisi tarafindan secilecektir.

Akademik 6zgurliik ve Universiteler: Rektérler, Gniversite ici secimle. YOK tasfiye edilecek;
yerine koordinasyon gorevi ile sinirlandiriimis ve Gyelerin secim usult demokratik mesruiyet
esasina dayanan universiteler arasi bir kurul tesis edilecektir.

Duzenleyici ve denetleyici kurumlar: Kurumlarin bagimsizhiginin tesisi ve ytritmenin
mudahalelerine karsi korunmalari icin yapisal dnlemler alinacaktir. Para politikasi ve mali
politikalarin belirlenmesi/uygulamasi islevini ifa eden kurumlarin Uye ve Baskanlari; Bakanlar
Kurulu karari ile atanacak. Diger kurumlar icin TBMM daha belirleyici ve etkin olmasi



saglanacak, kurumlarin Gye yapilarinda cogulculuk esas alinacaktir.
TCMB para politikasinin uygulanmasinda tek karar merci olacaktir.
Kamu Denetciligi Kurumu: Bas denet¢ci TBMM'de nitelikli cogunluk ile secilecektir.

insan Haklari ve Esitlik Kurumu: “Paris ilkeleri” geregince dzerk ve uzman bir insan haklari
koruma ve ilerletme kurumu olarak, yeniden yapilandiriimal.

SIYASI ETIK KANUNU

GRECO tavsiye kararlari ve AB muktesebati cercevesinde bir Siyasi Etki Kanunu
duzenlenecektir.

Kilit konular: Devlette ayrimcilik ve “nepotizme” son, mal beyanlarinin etkinlestiriimesi (2
yilda bir, kapsam genisletilecek), hediye kabull limitleri (asgari Ucretin 1/10'u Ustl beyan
yukamlulagu), menfaat cakismasi, vb.

TBMM'de Siyasi Etik Komisyonu kurulacaktir. Yasanin uygulanmasini denetleyecektir: Aykiri
davrananlara uyari, kinama, idari para cezasi, TBMM heyetlerinde gérev almama cezalari
verebilecektir.



