YENI ANAYASAL “SISTEM” (MDE 104) TEMELINDE DEGISTIRILEN

KURALLAR: DEVLETIN KURUMSAL YAPISINI ZAYIFLATTI:

DEVLETTE TUM ATAMALARIN 1 KiSi TARAFINDAN VE LIYAKAT KRITERLERi+DENETIM
OLMADAN YAPILMASI DOGRU BIR SISTEM DEGILDIR: DEVLETIN KURUMSAL YAPISINI
ZAYIFLATIR, BAGIMSIZ OLMASI GEREKEN KURUM/KURULLARA YETERLI BAGIMSIZLIGI VE GUCU
SAGLAMAZ:

1.

2.

Eski sistemde Bakanlar Kurulu karari gerektiren tim atamalar, artik dogrudan
Cumhurbaskani tarafindan yapilacaktir.

Eski sistemde bircok atama icin farkli kurumlarin gorisu (veya aday teklifi) sonrasi
atama yapilmaktaydi: TUm bu sartlar kaldirildi.

Eski sistemde bircok atama icin 6zel atama LIYAKAT kriterleri kanunda mevcuttu: Artik
bu sartlarin bircogu kaldirildi; 4 yillik yliksekégretim ve herhangi bir alanda (devlette
veya ozel sektérde) 5 yil tecriibe yeterli olacaktir. Ozetle, liyakat kriterleri iptal edildi
diyebiliriz!

Eski sistemde atama sureleri Kanunla belirlenmisti: Artik atama sureleri Cumhurbaskani
Kararnameleri ile belirlenmektedir. Ayni sekilde bu slreler bir Kararname ile 1 kisi
tarafindan, 1 gunde, uzatilabilir veya kisaltilabilir. Gorevden alma sartlari esnetildi,
kolaylasti! [AY mde 104 temelinde 700-703 s. KHK'lar ile bu kurallar degisti].

ANAYASA [YENI] MADDE 104; 1 KIiSIYE BU SINIRSIZ YETKILERiI VEREN MADDEDIR.
MUTLAKA DEGISMESI GEREKEN EN ONEMLI MADDELERDENDIR.

UNVAN ESKi SISTEM YENI SISTEM
- Dogrudan Cumhurbaskani tarafindan
- Bakanlar Kurulu karariyla 5 yillik bir dénem icin | atanmaktadir. Gérev suresi 4 yildir. Stre artik bir
atanmaktaydi. 5 yillik siire Kanun ile belirlenmisti: CB Kararnamesi (“CBK") ile belirlenmektedir,
MERKEZ BANKASI Baskanin bagimsizliginin teminatiydi. Dinya Kanunda bu kural iptal edilmistir. +Go6revden alma
BASKANI orneklerinin cogunda da bu siire Kanunla sartlari 703 s. KHK ile (375 s. KHK'ya eklenen Ek
sabitlenir. madde 35 ile) esnetilmistir: Bu durum bu tablodaki
tlm isimler icin de gecerlidir!
- Bagkan'in onerisi vzerine misterek - Dogrudan Cumhurbaskani tarafindan atanirlar.
Kararnameyle 5 yil stre ile atanmaktaydilar. Gorev sureleri 4 yildir (stre CBK ile belirlenmistir)
MERKEZ BANKASI Baskan Yardimcilari belli alanlarda egitim gérmis ’

BASKAN YARDIMCILARI  (listelenmisti) ve meslekleri ile ilgili olarak en az

Ogrenim sartlari ayni, ancak tecriibe olarak 6zel
veya kamuda - herhangi bir alanda - 5 yil calismis

10 yil cahsmis kisiler arasindan secilmek olma genel sarti getirilmistir.

zorundayd.



SERMAYE PiYASASI
KURULU (SPK) BASKAN
VE UYELERI

BANKACILIK DUZENLEME
VE DENETLEME KURULU
(BDDK) BASKAN VE
UYELERI

REKABET KURULU
UYELERI

ENERJi PIYASASI
DUZENLEME KURULU
(EPDK) UYELERI

DEVLET DENETLEME
KURULU (DDK) UYELERI

REKTORLER

BUYUKELCILER

-Sermaye Piyasas! Kurulu tyeleri Bakanlar Kurulu
tarafindan 5 yil siire ile atanmaktaydi. Uyelerin,
yiiksekogretim sonrasi mali piyasalar, ekonomi,
maliye, isletme, sermaye piyasalari, bankacilik
veya finans alaninda veya bu alanlarla ilgili hukuk
dallarinda en az 10 yil deneyim sahibi olmak veya
yukarida sayilan 6grenim dallarinda en az on yil
ogretim Uyeligi yapmis olma sartlarini tasimalari
gerekmekteydi.

-BDDK uyeleri Bakanlar Kurulu tarafindan
atanmaktaydi.

Hukuk, iktisat, maliye, bankacilik, isletme, kamu
y6netimi ve dengi dallarda 6grenim, ayrica en az
10 yil deneyim sahibi veya yukarida sayilan
6grenim dallarinda en az on yil 6gretim Gyeligi
sarttr.

- Rekabet Kurulu Gyelerini, Bakanlar Kurulu;
GUmrik Ticaret Bakanliginin, Kalkinma
Bakanliginin, TOBB'un, Yargitay/Danistay’in
gosterecegi adaylar arasindan secerdi.

Hukuk, iktisat, maliye (vb.) alanlarinda
ylksekogrenim + meslekleri ile ilgili en az 10 yil
tecriibe. 6 yil gbrev slresi.

- EPDK Uyelerini, Bakanlar Kurulu atardi. Hukuk,
siyasal bilgiler, idari bilimler, kamu ydnetimi,
iktisat, muhendislik, isletme ya da maliye
dallarinda egitim veren en az 4 yillik
yiksekégrenim kurumlarindan mezun, ayrica en
az 10 yil deneyim sahibi olma sarti vardi. Gérev
sureleri 6 yildi.

-Uyeler, yliksekdégrenimlerini bitirdikten sonra en
az 12 yil Devlet hizmetinde basari ile calismis ve
temayliz etmis olan tecriibeli kimseler arasindan
Cumhurbaskaninca atanmaktaydi. Uyeler 6 yil
gorev yapmaktaydi.

-Devlet Universitelerinde rektorler, Universite igi
segim sonrasi belirlenen 3 aday arasindan,
Cumbhurbaskaninca atanirdi. Vakiflarca kurulan
Universitelerde rektdr adaylarinin segimi ve
rektériin atanmasi (YOK onayi alinarak) ilgili

mutevelli heyet tarafindan yapilirdi. [2016 6ncesi].

-BuyUkelciler eskiden Bakanlar Kurulu Karari ile
atanirdi.

-Sermaye Piyasas! Kurulu Baskani ve Uyeleri
dogrudan Cumhurbaskani tarafindan 4 yil siire ile
atanmaktadir.

-SPK'ya atanacak kisilerin, devlet memuru
olabilme sartlarini tasimasi; 4 yillik yiksekégrenim
mezunu olma, kamuda veya 6zel sektorde -
herhangi bir alanda - en az 5 yil calismis olmalari
yeterli olacaktir.

-BDDK Baskan ve Uyeleri dogrudan
Cumhurbaskaninca 4 yil siire ile atanir. Ozel
atama kriterleri iptal edilmistir; sadece 4 yillik
ylksekogrenim ve 6zel veya kamuda herhangi bir
alanda 5 yil tecriibe yeterlidir.

-Rekabet Kurulu, dogrudan Cumhurbaskani
tarafindan atanir. Tum 6zel atama kriterleri iptal
edilmistir; sadece 4 yillik yiksekdgrenim ve 6zel
veya kamuda herhangi bir alanda 5 yil tecriibe
yeterlidir. Gorev sureleri 4 yildir.

- EPDK Uyeleri dogrudan Cumhurbaskani
tarafindan atanir. Gérev slreleri 4 yildir. Tum 6zel
atama kriterleri iptal edilmistir; sadece 4 yillik
yUksekdgrenim ve herhangi bir alanda 5 yil
tecrlibe yeterlidir.

- DDK Uyeleri Cumhurbaskani tarafindan atanir.
Gorev sureleri 4 yildir. Atama kriterleri
degismemistir. [DDK'nin yetkileri genisletilmistir,
STK’lerin yonetimlerine iliskin yetkileri esash
sekilde artmistir: STK'larin bagimsizligi icin
olumsuz bir gelisme olmustur].

-Devlet ve Vakif Universitelerinde rektor,
Cumbhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan
Universitelerde rektdr atamasi, matevelli heyetinin
teklifi Uzerine yapilir. Devlet Universitelerinde artik
Universite ici secim olmayacaktir.

-Blydkelciler artik dogrudan Cumhurbaskani
tarafindan atanmaktadir.

Saygilarimla, Av. Ece Guner Toprak



